
 
 
 
MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL 
 

Ver información en: http://www.trabajo.gov.ar 
 
 

RED DE SERVICIOS DE EMPLEO:  
 
Destinado a: Personas sin empleo, Trabajadoras y trabajadores activos que 
necesitan cambiar de empleo, Empresas o empleadores que requieran contratar 
personal. 
 
Apoyo para: Actividades de Capacitación y Asistencia  Técnica 
 
 

RÉGIMEN DE CRÉDITO FISCAL PARA PYMES Y GRANDES 
EMPRESAS 
 
Destinado a: Empresas que capaciten a trabajadores ocupados y desocupados. Por 
el costo de la inversión se otorgan certificados de crédito para cancelar los impuestos 
detallados en la normativa. 
 
Apoyo para: Formación profesional, Formación en informática básica, Certificación 
de competencias laborales, Formación y certificación de estudios de nivel primario, 
secundario, terciario y superior, Prácticas formativas en puestos de trabajo.  
 
 
 

SISTEMA NACIONAL DE FORMACIÓN CONTINUA 
 
Destinado a: Cámaras, empresas, sindicatos, trabajadores e instituciones de 
formación. 
 
Apoyo para: Instituciones de formación y certificación de competencias que pueden 
responder con calidad y pertinencia sectorial a las demandas territoriales basadas en 
las necesidades de su población. 
 
 



 
 
PLAN INTEGRAL PARA LA PROMOCIÓN DEL EMPLEO  
 
Destinado a: Organismos del estado nacional, provincial y municipal, con la 
participación de los sectores productivos involucrados. 
  
Apoyo para: Promover la inserción laboral de los trabajadores desocupados, en 
especial de los participantes del Seguro de Capacitación y Empleo y de los 
beneficiarios del Programa Jefes de Hogar, fortaleciendo su empleabilidad a través de 
la educación general, la capacitación y la promoción de experiencias calificantes en 
actividades con demandas en el mercado de trabajo local. 
 
 

PROGRAMA APOYO A LOS TALLERES PROTEGIDOS DE 
PRODUCCIÓN 
 
Destinado a: Personas con capacidades especiales. 
 
Apoyo para: Capacitación y Asitencia Técnica 
 


